
 
 
 

 
 

 
 

 (ราง) ประกาศจังหวัดนนทบุรี 
เรื่อง  หลักเกณฑการคัดเลือกเพ่ือเขารวมโครงการพัฒนาศักยภาพคลื่นลูกใหมในจังหวัดนนทบุรี  
       (Young Public and Private Collaboration: YPC) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ดวยจังหวัดนนทบุรี รวมกับหอการคาจังหวัดนนทบุรี ดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผูนำ 

คลื่นลูกใหม (Young Public and Private Collaboration: YPC) ระหวางวันท่ี 23 - 25 พฤษภาคม 2568 
เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือระหวางขาราชการ และเอกชนรุนใหม ท้ังนี้ ใหคำนึงถึงความตองการในการพัฒนา
ในแตละพ้ืนท่ีเปนหลัก โดยการคัดเลือกกลุมเปาหมายเพ่ือเขารวมโครงการจะตองเปนผู ท่ีมีความสนใจ  
ท่ีจะพัฒนาตนเองและมีความตั้งใจท่ีจะเปนผูนำการเปลี่ยนแปลงเพ่ือการพัฒนาจังหวัด จึงมีประกาศหลักเกณฑ
การคัดเลือกเพ่ือเขารวมโครงการพัฒนาศักยภาพคลื่นลูกใหมในจังหวัดนนทบุรี (Young Public and Private 
Collaboration: YPC) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือคัดเลือกกลุมเปาหมายเขารวมโครงการใหเปนไป
ตามวัตถุประสงค รายละเอียดดังนี้ 

หลักเกณฑการคัดเลือกผูเขารวมโครงการ 

1. จำนวนผูเขารวมโครงการ 
    จังหวัดนนทบุรี จะดำเนินการคัดเลือกผู เขารวมโครงการพัฒนาศักยภาพคลื่นลูกใหม 

ในจังหวัดนนทบุรี (Young Public and Private Collaboration: YPC) จำนวน 40 ราย ดังนี้ 
1.1 ขาราชการสังกัดราชการสวนภูมิภาค หรือสวนกลางท่ีมีสำนักงานตั้งอยูในจังหวัด

นนทบุร ีจำนวน 20 ราย 
1.2 ผูประกอบการรายใหมจากภาคเอกชน จำนวน 20 ราย   

2. คุณสมบัติของผูสมัครจากหนวยงานภาครัฐ (ขาราชการ) 
2.1 ขาราชการระดับปฏิบัติการ (ไมนอยกวา 4 ป)/ชำนาญการ/ชำนาญการพิเศษ 

หรือเทียบเทา ซ่ึงมีอายุไมเกิน 40 ป 
    2.2 มีแนวคิด ความรูความเขาใจเบื้องตน เก่ียวกับการเสนอ/จัดทำแผนงาน/โครงการ

ตามหลักการบริหารสมัยใหม การออกแบบและสรางนวัตกรรม ตลอดจนแนวคิดการพัฒนาโดยใชดิจิทัล  
เปนเครื่องมือในการดำเนินการ 

    2.3 มีความสนใจท่ีจะพัฒนาตนเอง และมีความตั้งใจท่ีจะเปนผูนำการเปลี่ยนแปลง  
เพ่ือการพัฒนาจังหวัด 

    2.4 ตองไดรับการรับรองการสมัครจากผูบังคับบัญชาของหนวยงาน 
3. ผูเขารวมโครงการจากหนวยงานภาครัฐ (ขาราชการ) 
    ผูประสงคจะสมัครเขารวมโครงการฯ สมัครไดทางอินเทอรเน็ต (Internet) ตลอด  

๒๔ ชั่วโมง ไมเวนวันหยุดราชการตามข้ันตอน ดังนี้  
    3.1 รับสมัครทางเว็บไซต  https://www.nonthaburi.go.th/ หมวด การฝกอบรม 

หัวขอ "การคัดเลือกผูเขารวมโครงการพัฒนาศักยภาพคลื่นลูกใหมในจังหวัดนนทบุรี (Young Public and 
Private Collaboration: YPC)” 

    3.2 กรอกขอความในใบสมัครใหถูกตองและครบถวน และปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีกำหนด 
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4. การคัดเลือกผูเขารวมโครงการจากหนวยงานภาครัฐ (ขาราชการ) 
    คณะกรรมการคัดเลือกผูเขารวมโครงการพัฒนาศักยภาพคลื่นลูกใหมในจังหวัดนนทบุรี 

(Young Public and Private Collaboration: YPC) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ดำเนินการคัดเลือก
ผูเขารวมโครงการตามจำนวนและคุณสมบัติตามท่ีกำหนดแลว จะจัดทำบัญชีรายชื่อผูผานการคัดเลือก 
ใหเขารวมโครงการ ตามจำนวนในขอ ๒ โดยเรียงลำดับผูท่ีมีความเหมาะสมมากท่ีสุดไวในลำดับแรก และผูซ่ึง
เหมาะสมรองลงมาในลำดับตอไป กรณีท่ีมีผูประสงคเขารวมโครงการมากกวาจำนวนท่ีกำหนด ใหจัดทำบัญชี
รายชื่อผูท่ีมีความเหมาะสมในการเขารวมโครงการ (สำรอง) โดยเรียงลำดับผูซ่ึงเหมาะสมมากท่ีสุดไวในลำดับแรก 
และผูซ่ึงเหมาสมรองลงมาในลำดับตอไป  

5. การคัดเลือกเพ่ือเขารวมโครงการ (ภาคเอกชน) 
   เปนไปตามแนวทาง/วิธีการสมัคร/เกณฑการคัดเลือกท่ีภาคเอกชนกำหนด 

6. การประกาศรายช่ือ 
   จังหวัดนนทบุรีจะประกาศรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกใหเขารวมโครงการพัฒนาศักยภาพ

คลื่นลูกใหมในจังหวัดนนทบุรี (Young Public and Private Collaboration: YPC) ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ใหทราบตอไป 
  

          
 
 


